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KOMPETENCIA ES TUDASIGENY FELMERESE SZAKMAK
SZERINT

Kis Krisztidn — Nagy Valéria — Benk6-Kiss Arpad

Absztrakt: Kérddives felmérést végeztiink a Mérnoki Kar négy alapszakanak nappali tagozatos
hallgatéinak korében. A felmérés részét képezi annak a négy évre kiterjedd felmérésnek, amelyben a
Mérnoki Kar hallgatéinak kompetencia és tuddsigényét kivanjuk felmérni. A felmérés célja, hogy a
Szegedi Tudomdnyegyetem Mérnoki Kara a (gyakorlatcentrikus) képzéseinek fejlesztéséhez
(melynek része pl. az oktatds-mddszertan megujitasa, illetve a tanuldsi eredmény alapi szemlélet
kialakitasa) atfog6 képet kapjon a hallgaték kompetencidirdl és tuddsigényérol.

Abstract: We have conducted a questionnaire survey among full-time students of the Faculty of
Engineering. The survey is part of a four-year long survey where the aim is to assess the competences
and the future purposes of students of the Faculty. Another goal of the survey is to provide a
comprehensive picture of students’ competencies and knowledge needs for the development of
trainings which include the renewal of the educational methodology and the development of a learning
outcome-based approach at the University of Szeged.
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1. Bevezetés célkitiizés

Célunk, hogy a Szegedi Tudomanyegyetem Mérnoki Kara a (gyakorlatcentrikus)
képzéseinek fejlesztéséhez képet kapjunk a hallgatok kompetencidirdl és
tudasigényérol, motivacioirdl.

Az eredmények ismeretében konnyebb az oktatdsi portfélioban — a lehetdségek
hatdrain beliil — Iényegi valtoztatdsokat, korszertisitéseket végezni.

2. Anyag és modszer

Munkacsoportunk tevékenysége a fent megnevezett altémaval kapcsolatban a
kovetkezo projektfeladatok elvégzésére terjedt ki:

A hallgaték kérddives megkérdezésére 2018 oktdberének elsé hetében kozott kertilt
sor.

A felmérés tobbek kozott a hallgatok szak- és intézményvalasztasi
szempontjaira, a képzési id0 struktirdjaval kapcsolatos elképzeléseikre, az édltaluk
elérni kivant végzettségre, képzési szintre, elhelyezkedési teriiletre, a kar altal
nyujtott szolgéltatasok megitélésére, a hallgatok kompetencidira, valamint a relevans
informdcioforrasok értékelésére terjedt ki.

Gyorsjelentésiink mellékleteként csatoljuk a felmérés alapjaul szolgdlod
kérddiveket, valamint a fontosabbnak itélt kérdések aggregadlt, diagramokkal
szemléltetett értékelését.

A felmérés részletes adatainak rogzitése, kiértékelése az alapstatisztikdk
elemzése Excel programmal tortént.

Roviditések:

- GM=Gépészmérnok
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MEG=Mez8gazdasigi és Elelmiszeripari Gépészmérnok
MECHA=Mechatronikai Mérnok

EMI=Elelmiszeripari Mérndk

MM=Miiszaki Menedzser

3. Eredmények

Az alapadatok elemzése esetén a legfontosabb adat, hogy a hallgaték (barmelyik
szakirdnyi is vélasztottdk) zomében frissen végzett gimnazistak (/. tabldzat).

A GM és MECHA szakra jelentkezOk kozott gimndziumbdl a hallgatok fele
érkezett, és nagyobb aranyu a szakkozépiskola, illetve a technikusi eléélet, illetve
végzettség.

Az EMI az MM és a MEG (kis létszamu szak) esetében azonban a gimnéziumi
eléélet dominalt. Emellett jellemzd a férfitilsily az egész Karon, ez alél az EMI a
kivétel, ahol a ndi hallgatok szama 75 % feletti, az MM szakon pedig kissé tobb mint

egyharmad. (/. tdbldzat)

1. tdbldzat: Hallgatoi alapadatok

Mezogazd és i
Elelmiszeripari Mechatronikai Elelmiszer Miiszaki
Gépészmérnok Gépészmérnok mérnok mérnok menedzser
N=52 N=4 N=38 N=73 N=22
1. kérdés: Kitoltd életkora
18 év 19,23% 50,00% 18,42% 24,66% 9,09%
19 év 40,38% 25,00% 36,84% 53,42% 45,45%
20 év 23,08% 25,00% 31,58% 16,44% 27,27%
21 év 9,62% 0,00% 13,16% 2,74% 9,09%
22 év 3,85% 0,00% 0,00% 1,37% 4,55%
idosebb 3,85% 0,00% 0,00% 1,37% 4,55%
2. kérdés: Kitolté neme
Férfi 90,38% 100,00% 97,37% 23,29% 63,64%
NG 9,62% 0,00% 2,63% 76,71% 36,36%
3. kérdés: Végzetség?
Gimnazium 53,85% 100,00% 52,63% 83,56% 86,36%
Szakkozépiskola 13,46% 0,00% 13,16% 5,48% 0,00%
Szakgimnazium 11,54% 0,00% 10,53% 9,59% 9,09%
Technikus 21,15% 0,00% 18,42% 1,37% 4,55%
Egyéb 0,00% 0,00% 2,63% 0,00% 0,00%

Forras: A szerzok sajat szerkesztése.

A hallgatok bekeriilési, jelentkezési eredményeit is Osszefoglaltuk a 2.
tabldazatban. A kiemelkedd értékeket vastagitott kiemeléssel jeloltiik. A bejutasi
pontok alapjan lathatd, hogy a hallgaték zome kozepes, vagy j6 pontszdmmal keriilt
be (a lekérdezés sordn a tobbletpontok eredete nem keriilt lekérdezésre).

Biztatd, hogy a jelentkezés sordn az elsé-helyes jelentkezOk szdma igen magas
minden szakon, kivéve az MM szakon, ahol csak 50 %-os. (2. tdbldzat)
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2. tabldzat: Bejutasi feltételek

Mezbgazd és i
Elelmiszeripari Mechatronikai Elelmiszer Miiszaki
Gépészmérnok Gépészmérnok mérnok mérnok menedzser
N=52 N=4 N=38 N=73 N=22
Hany pontot ért el a felvételi eljarasban?
280-300 + tébbletpontok 21,15% 50,00% 18,42% 23,29% 13,64%
301-320 + tébbletpontok 17,31% 25,00% 13,16% 13,70% 9,09%
321-340 + tébbletpontok 23,08% 0,00% 21,05% 19,18% 36,36%
341-360 + tobbletpontok 23,08% 25,00% 13,16% 19,18% 9,09%
361-380 + tobbletpontok 1,92% 0,00% 18,42% 9,59% 13,64%
381400 + tébbletpontok 13,46% 0,00% 15,79% 15,07% 18,18%
Hanyadik helyen jelolte meg a Mérnoki Kar képzését?

Elsé 94,23% 50,00% 50,00% 86,30% 90,91%
Masodik 5,77% 0,00% 39,47% 5,48% 9,09%
Harmadik 0,00% 25,00% 5,26% 5,48% 0,00%
Negyedik 0,00% 25,00% 0,00% 1,37% 0,00%
Otadik
Hatodik

Forras: A szerzdk sajét szerkesztése.

A hallgatdk részére az egyetem karai elokészitd, felzarkéztatd kurzusokat
tartanak. Nem kivétel ez aldl a Mérnok Kar sem.

A lekérdezés sordn erre a teriiletre is készitettiink kérdéseket. A valaszok (3.
tdbldzat) alapjan kideriilt, hogy nagyobb hangsulyt kell fektetni az el6készitd
kurzusokon val6 részvételre, a hallgatdkat jobban kell motivélni, hiszen a vélaszok
alapjan kijelenthetd, hogy a hallgatok utélag mar banjdk, hogy idében nem jartak a
felajanlott kurzusokra.

Ez minden szakirdany hallgat6i esetében megfigyelhetd. (3. tdabldzat)

3. tabldzat: Az elokészito oktatas hasznossaga

Z 0 g és Z
Hogyan itéli meg az el6kszit6, kiilora hasznossagat az egyetemi Elelmiszeripari Mechatronikai Elelmiszer Muiszaki
tanulmanyi eléSmenetelében? Gépészmémok | Gépészmeérnck mémok mérnok menedzser
Kiadott kérd6iv 52 4 38 73 2
Hasznos volt, mert nagyon nagy kulonbség van a kbzépiskolas
tananyag és az egyetemi kovetelmények kozott 17,31% 0,00% 15,79% 2329% 18,18%

Felesleges volt, semmi olyat nem tanultam ott, aminek hasznat
benném az egyetemi tanulményaim soran 5,77% 0,00% 2,63% 1,37% 9,09%
Sajnos nem jartam, pedig jobb lett volna, ha jérok, mert nagyon nagy
kulénbség van a kdzépiskolas tanagyan és az egyetemi

kovetelmények kozott 67,31%| 100,00% 57,89% 56,16% 54,55%
Osszes valaszad6 % 90,38%| 100,00% 76,32% 80,82% 81.82%

Forras: A szerzdk sajét szerkesztése.

A felzarkéztaté kurzusok mellett 2018-ban Mentorprogram is indult a karon. Itt
id6soros tapasztalattal nem rendelkeziink, de a hallgatok véleménye szerint mind a
felzarkéztatd program, mind a Mentorprogram hasznos (4. tdblazat). Még
hasznosabb lenne persze, ha nagyobb lenne a hallgatéi aktivitds. Ezt onmagaban nem
varhatjuk el, az oktatok motivalé tevékenységére is sziikség van. Emellett a
Mentorprogram tulbiirokratizaltsdga is korrekcidra szorul, hiszen igymond akkor is
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kotelezové teszi a mentordlast amikor a hallgaténak arra nincs az adott idében

igénye.
4. tabldzat: Oktatasi hattértamogatasok eredményessége
Mezogazd és i
Elelmiszeripari | Mechatronikai Elelmiszer Miiszaki
Gépészmérnok Gépészmérnok mérndk mérnok menedzser
Kiadott kérddiv 52 4 38 73 22
Hasznosnak tartja-e a Karon miikédé mentorprogramot?
Igen 86,54% 100,00% 84,21% 89,04% 90,91%
Nem 5,77% 0,00% 15,79% 8,22% 9,09%
Egyéb, éspedig: 5,77% 0,00% 0,00% 2,74% 0,00%
Hasznosnak tartja-e a Karon indulé felzarkéztaté kurzusokat?

Igen 96,15% 100,00% 89,47% 95,89% 95,45%
Nem 3,85% 0,00% 2,63% 2,74% 4,55%
Egyéb, éspedig: 0,00% 0,00% 0,00% 1,37% 0,00%

Forras: A szerzdk sajét szerkesztése.

A hallgatok jovoképe, céljai, szandékai és tervei nagyon fontos dnmotivald
tényezOk. Az 5. tabldzatban ennek az 6sszegzése lathatd. A misodik kérdésblokkban
3 lehetséges valasz volt, tehat 1 hallgat6 3 teriiletet jelolhetett meg. Ezért a valaszokat
itt is szdzalékos formaban jelenitettiik meg.

A GM és a MEG szakokon a BSc a hallgatdk célja, az MSc-t az MM és az EMI

hallgaték tervezik elvégezni, érdekes, hogy a MM szakra jaré hallgatok egystode

igen komoly tudomanyos célokat (PhD) tizott ki maganak.

5. tabldzat: Hallgatéi jovokép és tervek

Mezégazd és

Elelmiszeripari | Mechatronikai Elelmiszer Muszaki
Gépészmérnok |Gépészmérnék mérnok mérnok menedzser
Kiadott kérdgiv 52 4 38 73 22
Milyen legmagasabb iskolai végzettséget kivan elérni tanulmanyaival?
BSc (alapképzésben szerzett oklevél) 67,31% 75,00% 34,21% 20,55% 36,36%
MSc (mesterképzésben szerzett oklevél) 26,92% 25,00% 55,26% 71,23% 31,82%
Szakiranyu tovabbképzés (szakmérnok) 3,85% 0,00% 2,63% 4.11% 9,09%
PhD (tudomanyos fokozat) 1,92% 0,00% 7,89% 2,74% 22,73%

Milyen teriileten szeretne elhelyezkedni? Jeldlje meg a harom leginkabb

relevans teriiletet?
Kutatas 17,31% 0,00% 23,68% 30,14% 4,55%
Fejlesztés 65,38% 75,00% 73,68% 53,42% 40,91%
Innovacié 15,38% 50,00% 23,68% 5,48% 18,18%
Tervezés 67,31% 100,00% 84,21% 31,51% 18,18%
Gyartas 51,92% 50,00% 42,11% 49,32% 13,64%
Karbantartas-javitas 34,62% 0,00% 15,79% 0,00% 4,55%
Kereskedelem 9,62% 0,00% 5,26% 34,25% 45,45%
Logisztika 7,69% 25,00% 7,89% 10,96% 72,73%
Minéségugy 9,62% 0,00% 5,26% 61,64% 4,55%
Koézigazgatas 1,92% 0,00% 0,00% 4,11% 9,09%
Oktatas/tanitas 577% 0,00% 2,63% 6,85% 0,00%
Egyéb, éspedig: 1,92% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Minéség és biztositas 0,00% 0,00% 0,00% 1,37% 0,00%

Forras: A szerzdk sajét szerkesztése.
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Emellett a képzési teriileteken beliil a Fejlesztés, a Kutatds, Tervezés mint teriilet
igen magas a GM, a MEG és az MM hallgaték korében, aztin — természetesen az
EMI hallgatékndl a Minéségiigy (Elelmiszerbiztonsdg, bizalmi termék) a sldger, és
az MM hallgatéknal a Kereskedelem és a Logisztika iranti érdekl6dés dominal.

4. Kovetkeztetések

A felmérés igen hasznos eredményeket €és adatokat szolgéltatott a Kar hallgatéirol.
Jol lathatok az egyes szakok kozotti eltérések, a felmérésbdl kimutathatok a
fejlesztési irdnyok (hallgat6i tdimogatési szolgdltatdsok) irdnti igény.

A hallgaték az adatok alapjan jol motivéltak, céltudatosak, ismerik a
lehetdségeiket és a hidnyossdgaikat.

5. Osszefoglalas

A kérdoiveken alapulé adatfelvétel €s elemzés betekintést engedett a Karra
jelentkezett és felvett hallgatok attitidjeir6l, motivacidirél, motivalhatésagairdl,
valamint a Kar éltal nydjtott tanulést segitd timogatasok aktudlis helyzetérdl.

A meglévd adatok, illetve a késObbi hosszu tavi vizsgdlatok Osszehasonlitd
elemzése relevdns informdacidkat nytdjthat a Kar vezetésre részére a fejlesztési
lehetdségekrol €s irdnyokrol.
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