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ABSTRACT

We can agree with the researchers, who state that the negative impact of
unemployment on individuals’ quality of life is far beyond the economic effects
that are caused by the loss of a job. In fact, several studies have shown that non-
pecuniary consequences are more significant than the effects strictly financial in
nature. Keeping all this in mind it can be stated that there is a causal relationship
between unemployment and the individual’s perception of their quality of life. In
addition to confirming this general connection, in our study about the Northern
Great Plain Region we also tried to answer the question, which of the many
facets of well-being has particularly strong connection with the perceptions of the
respondents regarding their well-being. The results of our study clearly show that
the impact on the personal aspects of quality of life (such as physical and mental
health) in this region can be clearly demonstrated. However, the assumption that
unemployment has an impact on the opinions regarding the place of residence was
not justified.

1. Bevezetés

Szamos kutatas foglalkozott az elmult évtizedekben a magyarorszagi Ossze-
vetésben leghatranyosabb helyzetii régi6, az Eszak-Alfold tarsadalmi-gazdasagi
helyzetének vizsgalataval. A gazdasagi mutatdk alapjan a régio helyzete a korabbi
évekhez képest nem javult, s6t azt mondhatjuk, hogy relativ helyzete inkdbb rom-
lott az 1990-es évek elejéhez képest. Onmagéaban az a tény, hogy az Eszak-al-
foldi régio nagyon sok tekintetben jelentdsen leszakadt nemcsak a K6zép-magyar-

1  Atanulmany az OTKA 81667 szamu, ,,Valtozasok - Valsagok - Valaszok (Helyi szocialis
ellatérendszerek alkalmazkodasa)” cimii kutatas adatainak felhasznalasaval késziilt
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orszagi régiotdl, de a t8bbi magyarorszagi régiotdl is, nem szamit tudomanyos
ujdonsagnak (Nagy 2007, BA4di et al. 2014). A gazdasagi fejlodés, és ezzel egyiitt
a jol-lét valodi természetének jobb megértéséhez pedig multidiszciplindris meg-
kozelitésre van sziikség, ami magaba foglalja a tarsadalom alaposabb vizsgala-
tat — a tarsadalmi jol-1ét j megkozelitésli vizsgalata egy fontos 1épés lehet ebbe
az iranyba. Ebben a tanulmanyban a kérdésnek egy szeletét, az életminbség €s a
munkanélkiiliség kapcsolatat vizsgaljuk.

2. A régi6 munkaerd-piaci helyzete

Az Eszak-alfoldi régié foldrajzi fekvése bizonyos szempontbél akar kedvezd-
nek is nevezhet®, hiszen harom orszaggal szomszédos, ily modon az Eurépai Uni-
6ban hidszerepet tolthet be a kelet-nyugati kapcsolatokban, és ahogy az korabban
meg is fogalmazddott, a terjeszkedd Eurdpa keleti kapujava valhat. A minden-
napokban azonban latvinyosabban jelentkeztek a negativ tényezdk, hisz mar az
1990-es években is lathaté volt, hogy gazdasagi téren inkabb a vesztesek kozé
keriilt, mikor elveszitve korabbi gazdasagi kapcsolatait, piacait, és nem tudott a
Nyugatrol érkezé miikodo téke célteriiletévé sem valni, ezért meglehetésen rossz
esélyekkel indult a lemaradas csékkentését célz6 versenyfutisban. Nem indultak
meg azok a bels6 folyamatok, amelyek a korabbi leszakadas megallitasat hozhat-
tak volna, és a kedvez0 elthelyezkedési potencialja sem vonzott ide befektetéseket.
A vialsag egyik alapvetd jellemvonasa volt az orszag keleti részének leszakadasa,
és ennek egyik latvanyos jele volt, hogy Eszakkelet-Magyarorszig megyéiben —
fokozottabban a jelenlegi Eszak-alfsldi régié térségében — a gazdasag atalakula-
sat sulyos és tartés munkanélkiiliség kisérte. A foglalkoztatasi adatok alapjan is
jOl kirajzolédnak a teriileti egyenltlenségek, a kiils6- €s bels6 periférikus teriile-
tek nemcsak Eszakkelet-Magyarorszagon, s nemcsak az Eszak-alfldi régidban,
hanem az egész orszagban kialakultak (Baramyi 2008).

A régidban a munkaerd-piaci helyzetet bemutato adatok nagyrészt az orszagos
mutatoknak megfelelden alakultak az elmult években, legalabbis ami a tenden-
cidkat illeti (Raké 2012). A konkrét szamok tekintetében azonban joval elkeseri-
évek oOta joval az orszdgos atlag alatt maradt (Balcsdk 2008). Az 1. diagram ezt a
két jellemzét igyekszik bemutatni, hiszen az elmult évek hullamzésa, illetve az
elmult idészak pozitiv védltozasai ugyanugy leolvashatok rola, mint az a tény, hogy
a régi6é harom megyéje koziil egyediil Jasz-Nagykun-Szolnok megye szamai koze-
litik meg az orszagos atlagot.
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1. diagram: A foglalkoztatottak aranyanak alakulis az Eszak-alfoldi régi6
megyéiben (szazalék)
Diagram 1.: Rate of employed people in the Northern Great Plain region
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Forras: KSH alapjan sajat szerkesztés

3. Az életmindség mérésének problémai

Az egyenl6ség és a jol-1ét kérdéseivel foglalkozd kozgazdaszok jelentds része
egyetért abban, hogy a gazdasagi tevékenység legfontosabb célja az emberi fej-
16dés és jol-1ét elomozditasa, nem pedig maga a gazdasagi novekedés. A jol-1ét
és életmindség vizsgalata soran szamos vitatott kérdéssel kell szembenéznie a
kutatoknak. Ezek egy része specialisan a vizsgalt teriilethez kapcsolddik, masik
része azonban altalaban a tarsadalomtudomanyi kutatas dilemmaihoz kapcsolédik.
Dennis Raphael és szerzdtarsai (Raphael et. al. 1995) fogalmaztadk meg azokat a
legfontosabb pontokat, amelyeket egy ilyen jellegli kutatas soran végig kell gon-
dolni. Az egyik ilyen dilemma, hogy a kutatonak az objektiv indikatorokat kell
inkabb vizsgéalnia, mint példaul a jovedelem, a lakaskoriilmények vagy akar az
egészségi allapot, esetleg a szubjektiv mutatok kapjanak nagyobb hangsulyt, mint
az elégedettség a jovedelmi helyzettel, a lakaskoriilményekkel vagy az egészségi
allapottal. Hasonldan a vizsgélat kezdetén eldontendd kérdés, hogy a felhasznalni
kivant adatokat az egyénektol akarjuk begyijteni (mikro szinten, akar objektiv
akar szubjektiv adatokr6l van szo) vagy maganak a rendszernek a miikodését
igyeksziink bemutatni (példaul a bevételek megoszlasat, az egészségiigyi ellato-
rendszert). A harmadik dilemma az lehet, hogy a felhasznalt méréeszk6zok kifeje-
zetten érték-alaptak legyenek (ahogy Raphael irja, a személyes fiiggetlenség és az
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egyén sajat élete feletti kontroll esetében példaul altalaban feltételezik, hogy min-
den ember szamara fontos mér6eszk6z6k, ezért felhasznalhatok az életmindséggel
kapcsolatos kutatdsokban) vagy igyekezzen a kutatd inkabb értéksemleges indi-
katorokat valasztani (elfogadva, hogy a személyes fiiggetlenség és kontroll nem
mindenki szdmara jelenti fontos részét az életmindségnek). Végiil részben ehhez
‘kapcsolédva minden esetben felmeriilhet a kérdés, hogy a mérés soran a tarsada-
lompolitikai célokat milyen mértékben kell figyelembe venniink: az elfogadott tar-
sadalmi célkitlizések mennyire befolyasoljanak minket abban, hogy mit tekintiink
j6létnek, mindségi életnek.

4. Az empirikus vizsgalat eredményei

Az egyéni jol-1ét, amit sok esetben a boldogsdg fogalmaval azonositanak, sza-
mos tényez6 fliggvénye. Ide sorolhatjuk tobbek kzott a jovedelmet, az egészséget,
a csaladi allapotot, a tirsadalmi kapcsolatokat és természetesen a munkaerd-piaci
statusz szamos §sszetevojet: a munka jellegét, a munkakdoriilményeket, a kollégak-
kal valé kapcsolatokat, a munka megbecsiiltségét (Ahn et al. 2004). A munkaké-
pes kort lakossagon beliil a legsilyosabb kovetkezményekkel éppen ez utdbbiak
- jarnak. Egyetérthetiink azokkal a kutatokkal, akik lesz6gezik, hogy a munkanél-
kiiliség negativ hatasa az egyén életmindségére messze tilmutat azokon a gazda-
sdgi hatasokon, amiket a munkahely elveszitése okoz. Valdjaban a vizsgalatok azt
mutatjak, hogy a nem anyagi jellegii kévetkezmények jéval nagyobbak, mint a
szigorian anyagi jellegi hatasok (Winkelmann 2006). Bar a munkajukat elvesztok
jovedelme rendszerint jelentdsen csokken, ezt sem tekinthetjilk magatol értet6do-
nek, és féleg nem altalanosithatjuk ennek mértékét, hiszen az egyén tovabbi bevé-
teli forrasaitol, megtakaritasaitol, esetleg biztositasatol fiigg6en komoly kiilénbsé-
geket figyelhetiink meg.

A nem anyagi jellegli hatasok megértése, és kiilondsen mérhetévé tétele termé-
szetesen ennél is joval bonyolultabb feladat. Ezen kévetkezmények kiézé sorol-
jék altaldban az egyéniség €s az Onbecsiilés elvesztését, a stressz fokozodasat és
a depresszié megjelenését. Ugyanakkor itt is szdmos egyéb tényezé hatasat kell
figyelembe venniink, mint példaul a tamogaté csaladi hattér vagy tarsadaimi kor-
nyezet esetleges meglétét. Azt sem hagyhatjuk teljesen figyelmen kiviil, hogy a
munkajukat elvesztok egy része szamara az 0j helyzet 0j lehetGségeket is rejt, pél-
déul lehetdséget olyan tevékenységekre (szabadidds és sport tevékenységek, hob-
bik), amelyekre korabban nem volt ideje.

McKee-Ryan és szerzotarsai (2005) egy tanulmanyban igyekeztek Gsszeszedni
¢és rendszerezni a munkanélkiiliség €s az életmin6ség kapcsolatat vizsgald tudoma-
nyos cikkek megallapitasait. Az egyik fontos megallapitasuk a megvizsgalt tanul-
manyok alapjan, hogy az ezen a teriileten tevékenykedd kutatok dont6 tobbsége a
munkaer6-piaci helyzetnek a mentalis egészségre gyakorolt hatasaval foglalkoz-
tak. Ez persze azt is jelenti, hogy az 6sszes tobbi tényezd, mint példaul a sajat élet-
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tel vagy a csaladi élettel, hazassaggal valo elégedettség, de még az egészség nem
mentalis, hanem fizikai tényez6i is hattérbe szorulnak a vizsgéalatokban. Magatol
értetédének tiinhet, ugyanakkor az elemzések kapcsan meg kell jegyezniink, hogy
a kutatasok legnagyobb része egyértelmiien negativ hatdsokat azonositott, mikor a
munkanélkiiliség kovetkezményeit igyekezett azonositani.

1. tablazat: A munkanélkiiliség valamint a mentalis és a fizikai egészség

kozotti kapcsolat
Table 1.: The connection between unemployment and the mental and
physical health
Szignifikancia szint
Milyennek talalja sajat fizikai egészségét? 0,000
Milyennek talalja sajat lelkiallapotat? 0,000
Milyennek talalja sajat emberi kapcsolatait? 0,001
Milyennek talalja az esélyét a sajat életének iranyitasara? 0,000
Milyennek talalja sajat képességét az onellatasra? 0,000
Mennyire szeret a jelenlegi lakhelyén éIni? 0,002

Forrds: (Sajat szerkesztés az OTKA 81667 szamu, ,,Valtozasok - Valsagok
- Valaszok (Helyi szocialis ellatorendszerek alkalmazkodasa)” cimt kutatés
adatainak felhasznalasaval, N=710)

Vizsgalatunk alapja egy 2013-ban lefolytatott kérddives vizsgalat volt, amely
elsésorban a kozszolgaltatasok megitélését vizsgalta az Eszak-alfoldi régioban.
Rétegzett mintavételt alkalmaztunk, az alapsokasagot a régio telepiilésszerkezet-
nek megfeleléen bontottuk tobb csoportra. A teljes minta nagysaga az eredeti ter-
vek szerint ezer f6 volt lett volna, végiil 985 kérdoivet tudtunk bevonni az elemzé-
sekbe (Fdnai, Patyan 2014). A mi esetiinkben a munkaerd-piaci helyzet vizsgalata
soran a mintabdl kizartuk a szamunkra nem relevans csoportokat, igy a nyugdi-
jasokat és a tanulokat, az altalunk felhasznalt minta nagysaga igy 710 {6 volt.
A vizsgalatba igyekeztiink a fentebb emlitett tényezok koziil tobbet is bevonni
annak ellenére, hogy — mint fentebb jeleztiik — a kérdéives kutatas eredeti célja
nem a jol-1ét kiilonbdz6 aspektusainak vizsgalata volt. Ugyanakkor a kérdések egy
része a megkérdezettek sajat egészségi allapotara, a sajat és telepiilésiik helyzeté-
nek megitélésére vonatkozott, igy a munkaerd-piaci helyzettel egyiitt alkalmasnak
talaltuk az elemzés elvégzésére. A rendelkezésre allo adatokat az SPSS program
segitségével, kereszttdbla-elemzéssel vizsgaltuk, ahol az egyik véaltozé minden
esetben a megkérdezett munkaerd-piaci statusza volt.

Tanulmanyunkban elsésorban arra véllalkoztunk, hogy a nemzetkézi szakiroda-
lomban talalhat6 példdkhoz hasonldéan megvizsgaljuk, az életmindség mely aspek-
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tusaiban mutathaté ki kapcsolat a munkanélkiiliséggel. Az eredmények egyik
csoportja az 1. tablazatban taldlhat6. Részletes egészségligyi allapotra vonatkozé
adatok sajnos nem alltak rendelkezésre sem a fizikai, sem a mentélis allapotra
vonatkozdan, am a megkérdezettek egy kérdésben osztalyozhattdk, hogy sajat
megitélésiik szerint milyen az altalanos allapotuk ebbdl a szempontbdl. Az elsé
kérdés-csoportban ezeket a védlaszokat kiegészitettilk az életmindség szempontja-
bél fontosnak tekinthetd tovabbi kérdésekkel is, igy a tarsas kapcsolatok, az dnel-
latas és a sajat élet iranyitdsanak szempontjaival.

A tablazatban bemutatott szignifikancia szintek 6nmagukban természetesen
csak azt jelzik, hogy a két vizsgdlt valtozo tekintetében elvethetjiik a nullhipoté-
zist, vagyis a valtozok Osszefliggnek egymassal. Az ilyen jellegii statisztikai elem-
z¢s 6nmagaban ugyan nem méri az dsszefliggés iranyat és erdsségét, am a korabbi
kutatasok, sajat tapasztalatok és a kereszttablék vizsgalata utan nem tul vakmerd
az a megallapitas, hogy a munkanélkiili allapot az a tényezd, ami hatdssal van a
megkérdezetteknek az életmindségiikre vonatkozé véleményére. A tablazatbdl az
is lathatd, hogy elemzésiinket — részben kényszertiségbol, az egészségi allapotra
vonatkozé kérdések kis szama miatt is — kiterjesztettiik mas, ezekhez kapcsolodo
teriiletre is. A kapott eredmények nagyrészt nem okoztak meglepetést, hiszen az
emberi kapcsolatokra €s az onellatas képességére vonatkozo valtozoknal is egé-
szen egyértelmi 6sszefliggés mutathato ki.

2. tablazat: A munkanélkiiliség valamint a lakohely megitélése kozotti
kapcsolat
Table 2.: The connection between unemployment and the estimation of the
place of residence

Szignifikancia szint
Milyennek itéli meg a lakéhelyének helyzetét? 0,209
Hogyan valtozott a telepiilésének helyzete az elmult 10 évben? 0,369
Hogyan fog véltozni a telepiilésének helyzete a kdvetkezd 10 évben? 0,272
Milyennek talalja a Polgarmesteri Hivatal miikodését? 0,262
Milyennek itéli az utak allapotat jelenlegi lakhelyén? 0,100
Mennyire elégedett a jardak allapotaval? 0,588

Forras: Sajat szerkesztés az OTKA 81667 szamu, ,,Valtozasok - Valsagok
- Valaszok (Helyi szocidlis ellatorendszerek alkalmazkodésa)” cimii kutatas
adatainak felhasznalasaval, N=710

A tablazatban szerepl6 valtozok koziil némileg ,.kilog” a lakohely megitélésével
kapcsolatos kérdés, ahol szintén egyértelmii kapcsolatot talaltunk. Részben ennek
az eredménynek a hatésara vizsgaltuk meg részletesebben, hogy a sajat telepii-
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1és megitélése kapcsan milyen §sszefliggéséket tudunk kimutatni. Feltételezésiink
szerint a munkanélkiiliség hatassal van arra, amit az érintettek a lakéhelyiikrol
gondolnak, hipotézisiink szerint ez a kapcsolat negativ lehet. A 2. tdblazat mutatja,
hogy a kérd6ives vizsgalat adatai alapjan megallapitott szignifikancia szinteket.
J61 1athato, hogy a feltételezésiink nem igazolédott annak ellenére, hogy az 1. tab-
lazat utolso sora szerint a munkanélkiiliek szignifikans modon kevésbé szeretnek
az adott telepiilésen €lni. A 2. tablazat néhany példat tartalmaz arra vonatkozéan,
hogy milyen valtozokat vizsgaltunk. A szignifikancia szintek ezekben az esetek-
ben, és a tobbi megvizsgalt valtozd esetében is azt mutatjak, hogy munkaerd-piaci
statusz nem jatszik jelent8s szerepet abban, ahogy a megkérdezettek a lakohelyii-
ket megitélik.

5. Osszegzés

A nemzetkozi kutatasokkal 6sszhangban a vizsgalatunk eredményei azt mutat-
jak, hogy a munkanélkiiliség szimos szempontbo6l hatissal van a munkanélkii-
liek életmindségére. A kapcsolat természetesen sok esetben nem direkt forma-
ban jelentkezik, hiszen a keresd tevékenység megsziinése tobb szempontbdl is (a
pénziigyi problémék megjelenése, a tarsadalmi kapcsolatok besziikiilése) hatassal
van az egyéni jol-1ét szintjére. Szamos egymasra €piild stressz faktort figyeltek
meg kutatok, amelyek tobbek kozott a bizonytalansag-érzés, az anyagi, csaladi
és hazassagi problémak formajaban jelentkezhetnek. Mindezt szem el6tt tartva
is kijelenthet6, hogy oksagi kapcsolat van a munkanélkiiliség és az egyénnek a
sajat életmindségével kapcsolatos felfogasa kozott. Ezen altalanos kapcsolat meg-
erbsitése mellett az Eszak-alfoldi régidban folytatott vizsgalatunkban igyekeztiink
arra is valaszt taldlni, hogy a j6l-l1ét szamos aspektusa koziil melyek azok, ame-
lyek esetében a kapcsolat egyértelmiien kimutathaté, és hol kevésbé bizonyithato.
A vizsgalatunk eredményébdl jol latszik, hogy a hatas az életmindség személyes
vonatkozasaiban (mint a fizikai és mentalis egészség) ebben a régidban is egyér-
telmiien kimutathat6. Ugyanakkor az a feltételezésiink, hogy a munkanélkiiliség a
lakohellyel kapcsolatos véleményekre is hatassal van, nem igazolddott.
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