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Az Egyesiilet K6zép-Eurépa Kutatdsara 2011. tavaszan hagyomdnyteremtd
szandékkal rendezte meg — a mar ismert és elismert torténettudomanyi és régio-
tudomanyi konferencia-sorozatai mellett — az elsé vezetéstudoményi konferenci-
ajat ,, Taylor utan 100 évvel — Vezetéstudomanyi €s emberi eréforras kihivasok a
21. szazad elején” cimmel, melyen 6 plenaris és 30 szekcideldadas hangzott el.
AL Vezetéstudomanyi Konferenciat 2012. jinius elsején rendeztiik meg Szegeden
,,Vezetés és hatékonysag Taylor utan 101 évvel” cimmel. A konferenciara 67
szekcidelbadassal jelentkeztek a tudomanyteriilet miiveldi, azaz az érdeklddés ren-
dezvényiink irant tobb mint kétszeresére nott.

A konferenciat 6 plenaris eldadas nyitotta. Prof. Dr. Székely Csaba egyetemi tanar
(Nyugat-Magyarorszagi Egyetem K6zgazdasagtudomanyi Kar) Gondolatok az inno-
vativ stratégiak kialakitasarol; Dr. habil. Csath Magdolna egyetemi tanar (Kodolanyi
Janos Foiskola) Uzleti modell innovécid, nyitott innovacio, agilis véllalat;

Dr. Tasi Miklos tigyvezetd (Vis Valor Kft.) Taylor és Konfuciusz — Nyugat
és Kelet taladlkozasa, avagy egy multinacionalis iizleti kaland; Karoliny
Martonné Dr. Csetneki Zsuzsanna egyetemi docens (Pécsi Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kar) A stratégiai HR uj fokuszai; Dr. Balogh Lészl6 egye-
temi docens (Szegedi Tudomanyegyetem Juhdsz Gyula Pedagégusképzé Kar)
A sportolok sportszervezettel kapcsolatos szervezetpszichologiai attitlidjeinek
vizsgalata; Dr. Veres Lajos foiskolai tanar (Dunatjvarosi Féiskola) A ko6zosségi
tervezés sajatossagai a stratégiaalkotasban cimmel tartottak eldadast.

Az els6 konferencia alkalmaval alapitott Taylor-dijat ez alkalommal Prof. Dr.
Székely Csaba egyetemi tanarnak adtuk at, ezzel is elismerve a vezetéstudomany
teriiletén elért tudomanyos eredményeit, felsGoktatasi vezetdi tevékenységét, és
megkdszonve a Virtudlis Intézet K6zép-Eurdpa Kutatasara szakmai kozosségének
és kezdeményeizéseinek timogatasat.

Délutan 7 szekcidban folytatdédott a tudomanyos tanacskozas, a kovetkezo
témakban: emberi er6forras menedzsment; képzés, felsdoktatds, tudasmenedzs-
ment; a vezetés hard és soft aspektusai; vallalkozasok, piac, politika; valtoztatas-
menedzsment, szervezetfejlesztés, projektmenedzsment; kozmenedzsment, civil
szervezetek.

A kovetkez6, harmadik vezetéstudomanyi konferenciat 2013. majus 31-én ren-
dezziik meg Szegeden.
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